
 
  R.G. n.78  del 14/03/2016 
 

AREA DEGLI AFFARI GENERALI 
 

DETERMINAZIONE  N.   14    DEL   15/02/2016 
 

OGGETTO: Approvazione della graduatoria dei Volontari del Servizio Civico per l’anno 2016- 
Impegno di spesa   

 

IL  RESPONSABILE  DELL’AREA 
Premesso che con delibera di Giunta Comunale n.150 del 24/11/2015 ad oggetto: “Servizio civico 
ordinario 2016 – Approvazione schema di avviso pubblico ed indirizzi  al Responsabile del 
Servizio” l’Amministrazione Comunale stabiliva : 
   
1.   Di avviare, in ottemperanza al Regolamento disciplinante il Servizio Civico, approvato con 

delibera consiliare n. 41 del 18 dicembre 2009, il progetto di Servizio Civico ordinario  per 
l’anno  2016 per un totale di mesi sei. 

2.  Di approvare i criteri per l’accesso al Servizio Civico per l’anno 2016, nonché la 
determinazione del fabbisogno annuo in funzione delle risorse economiche dell’Ente e lo 
schema di avviso pubblico per la selezione delle domande di partecipazione, allegati  quale 
parte integrante e sostanziale alla medesima deliberazione. 

3. Che   con il medesimo atto si dava al Responsabile  dell’Area Affari Generali – Ufficio Servizi 
Sociali,  di adottare, in ottemperanza al  Regolamento sopra  richiamato, tutti gli atti 
amministrativi necessari per la realizzazione del Servizio di che trattasi, ivi compresa  la 
determinazione di impegno di spesa e l’indizione  dell’avviso di selezione pubblica secondo lo 
schema allegato alla  stessa deliberazione. 

 
Richiamata la  precedente determinazione dirigenziale n. 238 del 29/12/2015  dell’Area Affari 
Generali con la quale veniva predisposta un’apposita procedura ad evidenza pubblica per la 
selezione delle domande di partecipazione al servizio civico, da svolgersi per un periodo di sei mesi 
dall’approvazione della graduatoria. 
 
Considerato che il fabbisogno per l’anno 2016, stabilito dall’Amministrazione comunale e 
risultante dall’allegato “C” alla delibera  n. 150 del  24/11/2016  prevede da un minimo di 5 ad un 
massimo di 20 persone, sulla base della disponibilità del bilancio, a fronte di un servizio di 52 ore 
mensili e per un importo mensile di Euro 270.00 (Duecentosettanta) ad unità. 
 
 Dato atto che all’Ufficio Protocollo di questo Comune sono pervenute n.59 domande, di cui n.4 
escluse per le motivazioni  indicate nella graduatoria allegata alla presente a fianco di ciascun 
nominativo interessato. 
 Considerato che è stata predisposta da questo Ufficio l’apposita graduatoria. 
 Ritenuto di dover  procedere all’approvazione della stessa. 
Ritenuto di dover provvedere in merito; 
Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014; 
Visto il D.Lgs. n. 118/2011; 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 
Visto lo statuto comunale; 
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
Visto il regolamento comunale di contabilità; 
Visto il regolamento comunale sui controlli interni; 



Visto il decreto  n.3 del 21/12/2015 come prorogato con decreto n.1 del 15/01/2016 di conferimento 
dell’incarico di dirigente/responsabile del servizio; 
 
Visto il decreto del Ministro dell’Interno in data 28 ottobre 2015, con il quale è stato differito al 31 
marzo 2016 il termine per l’approvazione del bilancio di previsione dell’esercizio 2016; 
Visti: 

• l’articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000; 
• il punto 8 del principio contabile applicato della contabilità finanziaria (all. 4/2 al d.Lgs. n. 

118/2011); 
i quali disciplinano le modalità ed i limiti dell’esercizio provvisorio; 
 
Richiamata  la delibera di Consiglio Comunale n. 29 in data  31 agosto 2015  esecutiva, con cui è 
stato approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2015 nonché la relazione previsionale e 
programmatica ed il bilancio pluriennale per il periodo 2015-2017; 
Ritenuto di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con 
imputazione  all’esercizio nel quale l’obbligazione viene a scadere; 
Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste al Cap. 4900/10 denominato “ Fondo socio-
assistenziale” del bilancio di previsione finanziario 2015-2017 – Annualità 2016, sufficientemente 
capiente; 

D  E  T  E  R  M  I  N  A 
Per i motivi esposti in premessa: 
 
 Di  approvare la graduatoria della selezione che, allegata alla presente determinazione, ne forma 
parte integrante e sostanziale. 
Di impegnare, allo scopo ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.Lgs. n 267/2000 e del principio 
contabile applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011,  la somma di € 21.500,00.  
 Di imputare la predetta somma sul capitolo 4900/10, denominato : “ Fondo socio assistenziale” 
della gestione in conto competenza del redigengo bilancio per l’esercizio in corso. 
Di dare atto che la somma di cui sopra  corrisponde ad obbligazione giuridicamente perfezionata, 
con imputazione all’esercizio 2016, anno di esigibilità della predetta obbligazione. 
Di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del d.Lgs. n. 267/2000, che il 
seguente programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di 
finanza pubblica. 
Di dare atto, ai sensi dell’art. 163 del TUEL, che la spesa impegnata con il presente atto non è 
suscettibile di pagamento frazionato in dodicesimi.   
Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui 
parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del 
responsabile del servizio; 
Di trasmettere il presente provvedimento: 

– all’Ufficio segreteria per l’inserimento nella raccolta generale; 
– all’Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e l’attestazione della copertura finanziaria 

della spesa ai sensi dell’art.153, comma 5. 
Di provvedere alla chiamata in servizio delle unità lavorative necessarie, che avranno espresso la 
loro accettazione, per il periodo che sarà loro indicato, nei limiti delle disponibilità delle somme 
impegnate e tenuto conto delle esigenze dell’Ente  nei vari servizi essenziali ai quali le predette 
unità sono preposte. 

                                                                        
                                                                          Il RESPONSABILE DELL’AREA 

                                                                             F. to :  Dott.ssa Rosetta Cefalà 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

SERVIZIO FINANZIARIO 
VISTO : Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria della  

spesa, ai sensi dell’art. 151, comma 5 del D. L. vo 18 agosto 2000, n° 267 e s. m. i. – 

Curinga,  15/03/2016 

                                                                      Il Responsabile dell’Area Finanziaria  

                                                               F. to : Ing. Pasqualino NICOTERA F. F.  

 
 
 

 
PUBBLICAZIONE 

 
La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente in data 

ODIERNA   e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 

Curinga,  15/03/2016 
                                                                                           
                                                                                     Il Responsabile dell’Albo 

                                                   F. to : Dott. Giuseppe GULLO    
 
E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 
 
Curinga,   15/03/2016 
 

                                                                                     Il Segretario Comunale 
 D. ssa Rosetta CEFALA’ 

 


